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Moddulo 1 - Higiene, seguranga e ambiente

Conceitos de higiene, seguranca e saude no
trabalho;

Legislagdo de higiene, seguranca e saiide no
trabalho (Organizagdo da higiene segurancga e
saude no trabalho; Ordem, limpeza e higiene;
Riscos do trabalho; Protecdo individual e
coletiva; Prevencgdo e protegdo contra incéndios)
Riscos elétricos (A corrente elétrica e o contacto
com o corpo humano; Medidas de protecao;
Prevengdo contra riscos operacionais).
Organizacdo e dimensionamento do posto de
trabalho (Ergonomia; Interagdo homem-
maquina).

Sinalizagdo de seguranga.

Gestdo ambiental (Residuos; tipologia;
tratamento; reciclagem; valorizagdo; Efluentes
liquidos; tratamentos; Efluentes gasosos;
qualidade do ar; tratamentos; Ruido).
Prevencgdo contra riscos ambientais (Quimicos;
Ruido; Vibragdes; Calor e frio).

Médulo 2 - A Empresa

Comportamento organizacional, interagdo entre
individuos, influéncias internas e externas a
empresa (Motivagdo e comunicagdo; Lideranca).

Moédulo 2 — A Empresa

Nogdo de empresa, inputs e outputs;
Classificagdo de empresas (Forma juridica;
Distribuicdo geografica; Sectores de atividade;
Propriedade e dimensao).

Organograma (Os departamentos: Comercial,
produgao, financeira, manutengao, recursos
humanos e qualidade; Dependéncia hierdrquica e
funcional dos vérios departamentos).

Teorias administrativas: Taylor e seguintes.
Produtividade e organizagdo.

Implantagdo dos meios de producgao.

Nota: A lecionagdo dos conteudos é flexivel
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Dominios de aprendizagem Ponderagdao | Critérios de avaliagdo
Compreensao
Conhecimento 25%
Apropriagao
C icaca 15% .
Conhecimentos e Capacidades omunicagao ° Rigor
(60%)
Clareza
Raciocinio 20%
Raciocinio
Responsabilidade
Responsabilidade e Integridade
Exceléncia e Exigéncia Participagao
Atitudes e Valores Curiosidade, Reflexdo e Inovagdo 40%
Cidadania e Participagdo Reflexdo
Liberdade
Cooperacao

Observagao: Para efeitos de classificagdo, deverdo ser utilizados trés processos de recolha de informacdo de diferentes

tipologias, a negociar/discutir com os alunos.
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